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RESUMEN GENERAL 
 
 
¿QUÉ ES? 
 
Es la posibilidad de cursar asignaturas o módulos de los ciclos formativos de Formación 
Profesional del Sistema Educativo Oficial. (El número de ellos lo decide cada cual en función de la 
normativa al respecto) 
 
¿A QUIÉN VA DIRIGIDO? 
 
A todas las personas, principalmente a los adultos, en especial a trabajadores, que precisen 
conocimientos técnicos de cualquier familia profesional o un reciclaje o perfeccionamiento de los 
mismos. 
 
¿COMO SE PUEDE ACCEDER A ESTA FORMACIÓN? 
 
Matriculándose de forma oficial en los Centros Educativos Públicos, Concertados o Privados en 
las asignaturas o módulos que cada cual decida, en función de la modalidad, ciclo formativo y 
grado del mismo. 
 
¿DE QUÉ FORMAS SE PUEDEN CURSAR LOS MÓDULOS O ASIGNATURAS? 
 
Las enseñanzas de los ciclos formativos de formación profesional pueden cursarse parcialmente en 
los centros docentes mediante dos opciones: 

A) Plazas vacantes en módulos profesionales de los ciclos formativos que se impartan en el 
centro. 
B) Módulos profesionales individualizados, que se ofrezcan de manera específica y 
diferenciada del resto de los que se impartan en el centro, en el ámbito de los ciclos formativos 
que los centros tengan autorizados. 

 
REQUISITOS PARA EL ACCESO O MATRÍCULA 
 
Para la Opción A 
1º Que los Centros Educativos tengan plazas vacantes en los módulos de los ciclos formativos 
que imparte de forma ordinaria, y tener un contrato de trabajo en el momento de presentar la 
solicitud. 
2º Para módulos de ciclos formativos de grado medio: Estar en posesión del Título de Graduado 
en Educación Secundaria o su equivalente a los efectos según normativa actual.  
3º Para módulos de ciclos formativos de grado superior: Estar en posesión del Título de Bachiller o 
su equivalente a los efectos según normativa actual. 
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Para la Opción B 
1º Las personas que deseen cursar asignaturas o módulos profesionales incluidos en los títulos y 
asociados a unidades de competencia, no precisan acreditar requisitos académicos de acceso. 
2º Los alumnos que deseen cursar módulos profesionales no asociados a unidades de competencia 
deberán cumplir alguno de los requisitos de acceso previstos mencionados para la Opción A.  
 
INFORMACIÓN MÁS DETALLADA EN: 
 
Dirección Provincial de Educación de Zamora 
Edificio Administrativo de Uso Múltiple, Planta 5, Área de Programas Educativos, Asesoría 
Técnico Docente de Apoyo a la Formación Profesional. 
C/. Prado Tuerto, s/n 
49003 Zamora. 
Teléfono 980557719 
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ANTECEDENTES Y EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 
 
La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación regula en su título I, capítulo V la formación 
profesional. El Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenación 
general de la formación profesional del sistema educativo, establece en el artículo 20. 1 y 2 que la 
oferta de las enseñanzas de los ciclos formativos podrá flexibilizarse permitiendo, a las personas y 
principalmente a los adultos, la posibilidad de combinar el estudio y la formación con la actividad 
laboral o con otras actividades, respondiendo así a las necesidades e intereses personales. Para ello, 
estas enseñanzas podrán ofertarse de forma completa o parcial, y asimismo, en ambos casos y en 
aquellos módulos profesionales que sea posible, podrán desarrollarse en regímenes de enseñanza 
presencial o a distancia. 
 
El 2.º Plan de Formación Profesional de Castilla y León fija, entre otros objetivos, el de realizar una 
oferta de formación profesional capaz de atender a las necesidades de cualificación demandadas por 
el sector productivo y por los ciudadanos de Castilla y León. La posibilidad de realizar una 
formación parcial permite a los trabajadores acercarse con más posibilidades de éxito a la formación 
profesional regulada por el sistema educativo. 
 
Desarrollada la normativa que permite cumplir los objetivos del 2º Plan de Formación Profesional de 
Castilla y León, en cuanto a la flexibilización de la oferta en formación profesional, es intención de 
la Dirección Provincial de Zamora informar a las empresas y agentes económicos y sociales de la 
provincia de Zamora de las posibilidades que dicha normativa ofrece. 
 
Para ello ha desarrollado el presente dossier en el que se puede encontrar la información más 
relevante al respecto. La relación de anexos que a continuación se disponen pretende aportar la 
información necesaria para el conocimiento de las características de la oferta parcial de ciclos 
formativos de formación profesional y de la manera de acceder a la misma. 
 
Normativa relacionada: 
 
Orden EDU/453/2007, de 12 de marzo, por la que se desarrolla el proceso de admisión del alumnado 
en centros docentes que impartan enseñanzas, sostenidas con fondos públicos, de Formación 
Profesional en la Comunidad de Castilla y León. 
 
ORDEN EDU/1122/2007, de 19 de junio, por la que se regula la modalidad de oferta parcial de las 
enseñanzas de ciclos formativos de formación profesional en la Comunidad de Castilla y León y se 
establece, para esta modalidad, el procedimiento de admisión en los centros sostenidos con fondos 
públicos, modificada por la ORDEN EDU/973/2008, de 5 de junio, que la modifica y completa. 
 
RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2008, de la Dirección General de Formación Profesional, por la 
que se establece el calendario del proceso de admisión del alumnado en centros docentes que 
impartan enseñanzas sostenidas con fondos públicos de Formación Profesional en la Comunidad de 
Castilla y León, para el curso 2008/2009, y La RESOLUCIÓN de 23 de julio de 2008, de la 
Dirección General de Formación Profesional, por la que se establece el calendario del proceso de 
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admisión del alumnado para cursar módulos profesionales individualizados en centros sostenidos 
con fondos públicos que impartan la modalidad de oferta parcial de las enseñanzas de ciclos 
formativos de Formación Profesional en la Comunidad de Castilla y León para el curso 2008/2009, y 
el calendario del procedimiento de autorización para impartir módulos por centros públicos que no 
dispongan de recursos propios suficientes. 
 
Relación de Anexos: 
 

• ANEXO I: Resumen de la normativa señalando una descripción de las distintas opciones, los 
requisitos de acceso a determinados módulos de los ciclos formativos y los plazos para 
efectuar la matrícula de los módulos.  

• ANEXO II: Relación de ciclos formativos que se imparten en Zamora especificando si son de 
grado medio o superior, centros educativos en los que se imparten con direcciones y 
teléfonos.  

• ANEXO III: Relación de módulos profesionales de cada uno de los ciclos formativos de la 
capital y provincia.  

• ANEXO IV: Modelos de recogida de necesidades formativas y procedimiento de tramitación 
de las mismas.  

• ANEXO V: Cartel divulgativo para empresas 
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Plazos 

a) Del 6 al 8 de octubre: Presentación de 
solicitudes. 
b) Día 9 de octubre: Publicación de los 
listados provisionales de admitidos y 
excluidos en el tablón de anuncios de cada 
centro. 
c) Del 10 al 15 de octubre: Matriculación del 
alumnado admitido cuando el número de 
solicitudes haya sido inferior al de plazas 
ofertadas en el centro correspondiente. Esta 
circunstancia se hará constar en los listados 
provisionales. 
d) Del 10 al 14 de octubre: Plazo de 
presentación de reclamaciones a las listas 
provisionales ante el Consejo Escolar o 
titular del centro. 
e) 15 de octubre: Resolución de las 
reclamaciones presentadas y publicación de 
las listas definitivas de alumnos admitidos y 
excluidos en el tablón de anuncios de cada 
centro. 
f) Del 16 al 20 de octubre: Segundo plazo de 
matriculación del alumnado en período 
ordinario. 
 

El proceso de admisión se iniciará, una vez 
el centro haya obtenido la correspondiente 
autorización, con la divulgación 
y publicación de esta oferta en la Dirección 
Provincial de Educación y en el tablón de 
anuncios del centro. 
 

Requisitos de acceso 

1º Que los Centros Educativos tengan plazas vacantes en 
los módulos de los ciclos formativos que imparte, y tener 
un contrato de trabajo en el momento de presentar la 
solicitud. 
2º Para módulos de ciclos formativos de grado medio: 
Cumplir alguna de las acreditaciones académicas 
siguientes: Título de Graduado en Educación Secundaria.  
Título de Técnico Auxiliar.  Título de Técnico. Haber 
superado el segundo curso de B.U.P.  Haber superado la 
prueba de acceso. Haber superado, de las enseñanzas de 
Artes Aplicadas y Oficios Artísticos, el tercer curso del 
Plan de 1963 o segundo de comunes experimental. Haber 
superado otros estudios declarados equivalentes a efectos 
académicos con alguno de los anteriores. Haber superado 
la prueba de acceso correspondiente. 
3º Para módulos de ciclos formativos de grado superior: 
Cumplir alguna de las acreditaciones académicas 
siguientes: Título de Bachiller. Haber superado el segundo 
curso de cualquier modalidad de Bachillerato 
Experimental. Curso de Orientación Universitaria o 
Preuniversitario. Título de Técnico Especialista, Técnico 
superior o equivalente a efectos académicos. Título 
universitario o equivalente. Haber superado la prueba de 
acceso correspondiente. 

1º Los alumnos que deseen cursar módulos 
profesionales incluidos en los títulos y asociados a 
unidades de competencia, no precisan acreditar 
requisitos académicos de acceso. 
 
2º Los alumnos que deseen cursar módulos 
profesionales no asociados a unidades de 
competencia deberán cumplir alguno de los 
requisitos de acceso previstos mencionados para la 
Opción A. Estos módulos están marcados con un * 
en el anexo III 

Descripción 

Oferta de plazas vacantes en 
módulos profesionales de 
ciclos formativos que se 
imparten en los centros en 
régimen ordinario 

Oferta de módulos 
profesionales 
individualizados, que se 
ofrezcan de manera 
específica y diferenciada del 
resto de los que se impartan 
en el centro, en el ámbito de 
los ciclos formativos que los 
centros tengan autorizados. 
 

Opci
ón 

A 

B 
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ANEXO II: CICLOS FORMATIVOS Y CENTROS EN LOS QUE SE  IMPARTEN  
Familia 

Profesional 
Clave Ciclo Formativo Grado Centro Educativo 

ACA21 Explotaciones Agrarias Extensivas Medio 
I.E.S. Alfonso IX Zamora Tel. 
980 521 829 Actividades 

Agrarias 
ACA31 

Gestión y Organ. Empresas 
Agropec 

Superior 
I.E.S. Alfonso IX Zamora Tel. 
980 521 829 
I.E.S. León Felipe    Benavente 
Tel. 980 630 364 
I.E.S. Glez. Allende Toro Tel. 
980 691 969 

ADM21 Gestión Administrativa Medio 

I.E.S. La Vaguada  Zamora 
Tel. 980 534 104 
I.E.S. León Felipe    Benavente 
Tel. 980 630 364 

ADM31 Administración y Finanzas Superior 
I.E.S. La Vaguada  Zamora 
Tel. 980 534 104 

Administración 

ADM32 Secretariado Superior 
I.E.S. La Vaguada  Zamora 
Tel. 980 534 104 

Actividades 
Físicas y 
Deportivas 

AFD 31 
Animación de Actividades. Físicas 
y Deportivas. 

Superior 
C.I.F.P.  Zamora Tel. 980 515 
414 

CIS 21 Laboratorio de Imagen Medio 
I.E.S. La Vaguada  Zamora 
Tel. 980 534 104 Comunicación 

Imagen y Sonido 
CIS 33 

Realización de Audiovisuales y 
Espectác. 

Superior 
I.E.S. La Vaguada  Zamora 
Tel. 980 534 104 
I.E.S. León Felipe    Benavente 
Tel. 980 630 364 

COM21 Comercio Medio 
I.E.S. Claudio Moy.   Zamora 
Tel. 980 520 400 

Comercio y 
Márketing 

COM32 Gestión Comercial y Marketing  Superior 
I.E.S. Claudio Moy.   Zamora 
Tel. 980 520 400 
I.E.S. Los Sauces Benavente 
Tel. 980 630 686 
I.E.S. Río Duero    Zamora Tel. 
980 525 501 

ELE 22 
Equipos e Instalaciones 
Electrotécnicas 

Medio 

I.E.S. Glez. Allende Toro Tel. 
980 691 969 

ELE 21 Equipos Electrónicos de Consumo Medio 
I.E.S. Río Duero    Zamora Tel. 
980 525 501 

ELE 31 
Desarrollo de Productos. 
Electrónicos 

Superior 
I.E.S. Río Duero    Zamora Tel. 
980 525 501 

Electricidad y 
Electrónica 

ELE 32 Instalaciones Electrotécnicas Superior 
I.E.S. Los Sauces Benavente 
Tel. 980 630 686 

EOC 22 Obras de Albañilería Medio 
Centro Menesiano Zamora 
Joven Tel. 980 509 432 Edificación y 

Obra Civil 
EOC 31 

Desarrollo y Aplicaciones de 
Proyectos de Construc. 

Superior 
I.E.S. Universidad. Laboral 
Zamora Tel. 980 520 100 

FME 22 Mecanizado Medio 
I.E.S. Universidad Laboral 
Zamora Tel. 980 520 100 Fabricación 

Mecánica 
FME 23 Soldadura y Calderería Medio 

Centro Menesiano Zamora 
Joven Tel. 980 509 432 

Hostelería y 
Turismo 

HOT 21 Cocina y gastronomía Medio 
C.I.F.P.  Zamora Tel. 980 515 
414 
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HOT 23 Servicios de Restaurante y Bar Medio 
C.I.F.P.  Zamora Tel. 980 515 
414 

HOT 33 
Información y Comercial. 
Turísticas 

Superior 
C.I.F.P.  Zamora Tel. 980 515 
414 

HOT 34 Restauración Superior 
C.I.F.P.  Zamora Tel. 980 515 
414 

HOT 35 Animación Turística Superior 
C.I.F.P.  Zamora Tel. 980 515 
414 

IMP 23 Peluquería Medio 
I.E.S. Mª. de Molina   Zamora 
Tel. 980 520 901 

Imagen Personal 
IMP 32 Estética Superior 

I.E.S. Mª. de Molina   Zamora 
Tel. 980 520 901 

INA 23 Elaboración de Productos. Lácteos Medio 
I.E.S. Alfonso IX Zamora Tel. 
980 521 829 Industrias 

Alimentarias 
INA 31 Industria Alimentaria Superior 

I.E.S. Alfonso IX Zamora Tel. 
980 521 829 
I.E.S. Los Sauces Benavente 
Tel. 980 630 686 

INF21 
Explotación de Sistemas 
Informático. 

Medio 
I.E.S. Claudio Moy.   Zamora 
Tel. 980 520 400 
I.E.S. Los Sauces Benavente 
Tel. 980 630 686 
I.E.S. Glez. Allende Toro Tel. 
980 691 969 

INF 31 Admin. de Sistemas Informáticos Medio 

I.E.S. Claudio Moy.   Zamora 
Tel. 980 520 400 

Informática 

INF32 Desarrollo de Aplicaciones Inform. Superior 
I.E.S. Claudio Moyano.   
Zamora Tel. 980 520 400 

MSP 21 
Instalac. y Mantenim. 
Electromecánico de Maquinaria y 
Conducción de Líneas 

Medio 
I.E.S. Universidad Laboral 
Zamora Tel. 980 520 100 

Mantenimiento 
y Servicios a la 
Producción 

MSP34 Prevención de Riesgos Profesional. Superior 
I.E.S. Universidad Laboral 
Zamora Tel. 980 520 100 

MVA21 Carrocería Medio 
I.E.S. Río Duero    Zamora Tel. 
980 525 501 
I.E.S. Río Duero    Zamora Tel. 
980 525 501 

MVA22 Electromecánica de Vehículos Medio 
I.E.S. Los Sauces Benavente 
Tel. 980 630 686 

Mantenimiento 
de Vehículos 
Autopropulsados 

MVA31 Automoción Medio 
I.E.S. Río Duero    Zamora Tel. 
980 525 501 
I.E.S. Mª. de Molina   Zamora 
Tel. 980 520 901 

SAN 21 Cuidados Auxiliares de Enfermería Medio 
CC María Inmaculada 
Tel. 980521158 

SAN 22 Farmacia Medio 
Centro Menesiano Zamora 
Joven Tel. 980 509 432 

Sanidad 

SAN 36 Laboratorio de Diagnóstico Clínico Superior 
I.E.S. Mª. de Molina   Zamora 
Tel. 980 520 901 

SSC21 Atención Sociosanitaria Medio 
C.I.F.P.  Zamora Tel. 980 515 
414 

Servicios 
Sociocult. y a la 
comunidad SSC 32 Educación Infantil  Superior 

C.I.F.P.  Zamora Tel. 980 515 
414 
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ANEXO III: RELACIÓN DE MÓDULOS DE CADA CICLO FORMAT IVO DE ZAMORA. 
 
FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES AGRARIAS 
 

CLAVE: ACA21 CICLO FORMATIVO: EXPLOTACIONES AGRARIA S EXTENSIVAS 
ACA21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
ACA21/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
ACA21/12* AGROTECNOLOGIA 
ACA21/13 CULTIVOS HERBACEOS 
ACA21/14 INSTALACIONES AGRARIAS 
ACA21/15 METODOS DE CONTROL FITOSANITARIO 
ACA21/16 PRODUCCION GANADERA LIGADA A LA TIERRA 
ACA21/21 CULTIVOS ARBOREOS Y ARBUSTIVOS 
ACA21/22 MANEJO RACIONAL DEL GANADO 
ACA21/23 MECANIZACION AGRARIA 
ACA21/24 ORGANIZACION Y GESTION DE UNA EXPLOTACION AGRARIA FAMILIAR 
 
CLAVE: ACA31 CICLO FORMATIVO: GESTIÓN Y ORGANIZACIÓ N DE EMPRESAS 
AGROPECUARIAS 
ACA31/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
ACA31/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
ACA31/12 GESTION Y ORGANIZACION DE LA PRODUCCION DE PLANTAS 
ACA31/13 MECANIZACION E INSTALACIONES EN UNA EMPRESA AGRARIA 
ACA31/14 PRODUCCION AGRICOLA 
ACA31/15* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
ACA31/21 FITOPATOLOGIA 
ACA31/22 ORGANIZACION Y GESTION DE UNA EMPRESA AGRARIA 
ACA31/23 PRODUCCION GANADERA 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACIÓN 
 
CLAVE: ADM32 CICLO FORMATIVO: SECRETARIADO 
ADM32/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
ADM32/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
ADM32/12 COMUNICACION Y RELACIONES PROFESIONALES 
ADM32/13 ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS E INFORMACION 
ADM32/14* ELEMENTOS DE DERECHO 
ADM32/15 GESTION DE DATOS 
ADM32/16* LENGUA EXTRANJERA (INGLES) 
ADM32/17 ORGANIZACION DEL SERVICIO Y TRABAJOS DE SECRETARIADO 
ADM32/18* SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA 
 
CLAVE: ADM21 CICLO FORMATIVO: GESTIÓN ADMINISTRATIV A 
ADM21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
ADM21/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
ADM21/12* APLICACIONES INFORMATICAS 
ADM21/13 COMUNICACION, ARCHIVO DE LA INFORMACION Y OPERATORIA DE TECLADOS 
ADM21/14 CONTABILIDAD GENERAL Y TESORERIA 
ADM21/15 GESTION ADMINISTRATIVA DE COMPRA-VENTA 
ADM21/16 GESTION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL 
ADM21/17 PRINCIPIOS DE GESTION ADMINISTRATIVA PUBLICA 
ADM21/18 PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS BASICOS 
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CLAVE: ADM31 CICLO FORMATIVO: ADMINISTRACIÓN Y FINA NZAS 
ADM31/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
ADM31/11* APLICACIONES INFORMATICAS Y OPERATORIA DE TECLADOS 
ADM31/12 CONTABILIDAD Y FISCALIDAD 
ADM31/13 GESTION DE APROVISIONAMIENTO 
ADM31/14 GESTION FINANCIERA 
ADM31/15 RECURSOS HUMANOS 
ADM31/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
ADM31/22 ADMINISTRACION PUBLICA 
ADM31/23 AUDITORIA 
ADM31/24 GESTION COMERCIAL Y SERVICIO DE ATENCION AL CLIENTE 
ADM31/25 PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 
ADM31/26* PROYECTO EMPRESARIAL 
ADM31/27 ANALISIS CONTABLE Y FISCALIDAD DEL RESULTADO 
ADM31/28* GESTION DE RECURSOS INFORMATICOS 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIV AS 
 
CLAVE: AFD31 CICLO FORMATIVO: ANIMACIÓN DE ACTIVIDA DES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 
AFD31/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
AFD31/11 ACTIVIDADES FISICO-DEPORTIVAS CON IMPLEMENTOS 
AFD31/12 ACTIVIDADES FISICO-DEPORTIVAS INDIVIDUALES 
AFD31/13* ANIMACION Y DINAMICA DE GRUPOS 
AFD31/14 FUNDAMENTOS BIOLOGICOS Y BASES DEL ACONDICIONAMIENTO FISICO 
AFD31/15 JUEGOS Y ACTIVIDADES FISICAS RECREATIVAS PARA ANIMACION 
AFD31/16* METODOLOGIA DIDACTICA DE LAS ACTIVIDADES FISICO-DEPORTIVAS 
AFD31/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
AFD31/22* ACTIVIDADES FISICAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDADES 
AFD31/23 ACTIVIDADES FISICO-DEPORTIVAS DE EQUIPO 
AFD31/24 ORGANIZACION Y GESTION DE UNA PEQUEÑA EMPRESA DE ACTIVIDADES DE TIEMPO 

LIBRE Y SOCIOEDUCATIVAS 
AFD31/25* PRIMEROS AUXILIOS Y SOCORRISMO ACUATICO 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACIÓN IMAGEN Y SONIDO 
 
CLAVE: CIS21 CICLO FORMATIVO: LABORATORIO DE IMAGEN  
CIS21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
CIS21/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
CIS21/12 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
CIS21/13 POSITIVADO, AMPLIACION Y ACABADOS 
CIS21/14* PROCESOS DE IMAGEN FOTOGRAFICA 
CIS21/15 REVELADO DE SOPORTES FOTOSENSIBLES 
CIS21/16 TRATAMIENTO DE IMAGENES FOTOGRAFICAS POR PROCEDIMIENTOS DIGITALES 
CIS21/17* APLICACIONES MULTIMEDIA 
 
CLAVE: CIS33 CICLO FORMATIVO: REALIZACIÓN DE AUDIOV ISUALES Y ESPECTÁCULOS 
CIS33/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
CIS33/11* COMUNICACION Y EXPRESION AUDIOVISUAL 
CIS33/12 MONTAJE/EDICION Y POSTPRODUCCION DE AUDIOVISUALES 
CIS33/13 REALIZACION EN CINE Y VIDEO 
CIS33/14 REPRESENTACIONES ESCENICAS Y ESPECTACULOS 
CIS33/15* SISTEMAS TECNICOS DE REALIZACION 
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CIS33/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
CIS33/22 REALIZACION EN MULTIMEDIA 
CIS33/23 REALIZACION EN TELEVISION 
CIS33/24* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING 
 
CLAVE: COM21 CICLO FORMATIVO: COMERCIO 
COM21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
COM21/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
COM21/12 ADMINISTRACION Y GESTION DE UN PEQUEÑO ESTABLECIMIENTO COMERCIAL 
COM21/13 ANIMACION DEL PUNTO DE VENTA 
COM21/14* APLICACIONES INFORMATICAS DE PROPOSITO GENERAL 
COM21/15* LENGUA EXTRANJERA 
COM21/16 OPERACIONES DE ALMACENAJE 
COM21/17 OPERACIONES DE VENTA 
COM21/18 RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
 
CLAVE: COM32 CICLO FORMATIVO: GESTIÓN COMERCIAL Y M ARKETING 
COM32/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
COM32/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
COM32/12* APLICACIONES INFORMATICAS DE PROPOSITO GENERAL 
COM32/13 GESTION DE LA COMPRAVENTA 
COM32/14 INVESTIGACION COMERCIAL 
COM32/15* LENGUA EXTRANJERA 
COM32/16 LOGISTICA COMERCIAL 
COM32/17 MARKETING EN EL PUNTO DE VENTA 
COM32/18 POLITICAS DE MARKETING 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
 
CLAVE: ELE21 CICLO FORMATIVO: EQUIPOS ELECTRÓNICOS DE CONSUMO 
ELE21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
ELE21/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
ELE21/12* CALIDAD 
ELE21/13* ELECTRONICA DIGITAL Y MICROPROGRAMABLE 
ELE21/14* ELECTRONICA GENERAL 
ELE21/15 EQUIPOS DE SONIDO 
ELE21/16* INSTALACIONES BASICAS 
ELE21/17* RELACIONES EN EL EQUIPO DE TRABAJO 
ELE21/18 SISTEMAS ELECTRONICOS DE INFORMACION 
ELE21/21 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
ELE21/22 EQUIPOS DE IMAGEN 
ELE21/23 EQUIPOS MICROINFORMATICOS Y TERMINALES DE TELECOMUNICACION 
 
CLAVE: ELE22 CICLO FORMATIVO: EQUIPOS E INSTALACION ES  ELECTROTÉCNICAS 
ELE22/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
ELE22/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
ELE22/12* AUTOMATISMOS Y CUADROS ELECTRICOS 
ELE22/13* CALIDAD 
ELE22/14* ELECTROTECNIA 
ELE22/15* INSTALACIONES ELECTRICAS DE INTERIOR 
ELE22/16* RELACIONES EN EL EQUIPO DE TRABAJO 
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ELE22/17* SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES ELECTRICAS 
ELE22/21 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
ELE22/22 INSTALACIONES AUTOMATIZADAS EN VIVIENDAS Y EDIFICIOS 
ELE22/23 INSTALACIONES ELECTRICAS DE ENLACE Y CENTROS DE TRANSFORMACION 
ELE22/24 INSTALACIONES SINGULARES EN VIVIENDAS Y EDIFICIOS 
ELE22/25 MANTENIMIENTO DE MAQUINAS ELECTRICAS 
 
CLAVE: ELE31 CICLO FORMATIVO: DESARROLLO DE PRODUCT OS ELECTRÓNICOS 
ELE31/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
ELE31/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
ELE31/12* CALIDAD 
ELE31/13 ELECTRONICA ANALOGICA 
ELE31/14* ELECTRONICA DE SISTEMAS 
ELE31/15 LOGICA DIGITAL Y MICROPROGRAMABLE 
ELE31/16* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
ELE31/17* TECNICAS DE PROGRAMACION 
ELE31/21 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
ELE31/22* DESARROLLO DE PROYECTOS DE PRODUCTOS ELECTRONICOS 
ELE31/23 DESARROLLO Y CONSTRUCCION DE PROTOTIPOS ELECTRONICOS 
ELE31/24 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS 
 
CLAVE: ELE32 CICLO FORMATIVO: INSTALACIONES ELECTRO TÉCNICAS 
ELE32/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
ELE32/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
ELE32/12* CALIDAD 
ELE32/13* INFORMATICA TECNICA 
ELE32/14* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
ELE32/15* SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 
ELE32/16 TECNICAS Y PROCESOS EN LAS INSTALACIONES ELECTRICAS EN MEDIA Y BAJA 

TENSION 
ELE32/17 TECNICAS Y PROCESOS EN LAS INSTALACIONES SINGULARES EN LOS EDIFICIOS 
ELE32/18* INSTALACIONES CON MAQUINAS ELECTRICAS 
ELE32/21 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
ELE32/22* DESARROLLO DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE DISTRIBUCION 
ELE32/23* DESARROLLO DE INSTALACIONES ELECTROTECNICAS EN LOS EDIFICIOS 
ELE32/24 GESTION DEL DESARROLLO DE INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 
ELE32/25 TECNICAS Y PROCESOS EN LAS INSTALACIONES AUTOMATIZADAS EN LOS EDIFICIOS 
ELE32/26* INSTALACIONES COMPLEMENTARIAS 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 
 
CLAVE: EOC22 CICLO FORMATIVO: OBRAS DE ALBAÑILERÍA 
EOC22/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
EOC22/11 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN UNA PEQUEÑA EMPRESA 
EOC22/12 CONDUCCIONES LINEALES SIN PRESION 
EOC22/13 OBRAS DE FABRICA 
EOC22/14 ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS DE OBRAS DE ALBAÑILERIA 
EOC22/15* TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION 
EOC22/16* TRAZADOS GEOMETRICOS E INTERPRETACION DE PLANOS EN LA CONSTRUCCION 
EOC22/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
EOC22/22 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES 
EOC22/23* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
EOC22/24 REVESTIMIENTOS CONTINUOS CONGLOMERADOS 
EOC22/25 SEGURIDAD EN LA CONSTRUCCION 
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CLAVE: EOC31 CICLO FORMATIVO: DESARROLLO Y APLICACI ÓN DE PROYECTOS DE 
CONSTRUCCIÓN 
EOC31/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
EOC31/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
EOC31/12 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN UNA PEQUEÑA EMPRESA 
EOC31/13 NORMAS Y PROYECTOS DE CONSTRUCCION 
EOC31/14 PLANES DE OBRAS 
EOC31/15 REPRESENTACIONES DE CONSTRUCCION 
EOC31/16* CONSTRUCCION 
EOC31/21 MEDICIONES Y VALORACIONES 
EOC31/22* PROYECTO DE EDIFICACION 
EOC31/23* PROYECTOS DE OBRA CIVIL 
EOC31/24* SEGURIDAD, CONTROL DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACIÓN MECÁNICA 
 
CLAVE: FME22 CICLO FORMATIVO: MECANIZADO 
FME22/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
FME22/11 FABRICACION POR ARRANQUE DE VIRUTA 
FME22/12* PROGRAMACIÓN DE CONTROL NUMÉRICO 
FME22/13 PROCESOS DE MECANIZADO 
FME22/14 INTERPRETACIÓN GRÁFICA. 
FME22/15* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
FME22/21 MECANIZADO POR CONTROL NUMÉRICO. 
FME22/22 FABRICACIÓN POR ABRASIÓN, ELECTROEROSIÓN, CORTE Y CONFORMADO, Y 
 POR PROCESOS ESPECIALES. 
FME22/23 SISTEMAS AUTOMATIZADOS. 
FME22/24* METROLOGÍA Y ENSAYOS. 
FME22/26* EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA. 
 
CLAVE: FME23 CICLO FORMATIVO: SOLDADURA Y CALDERERÍ A 
FME23/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
FME23/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
FME23/12 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
FME23/13 DESARROLLOS GEOMETRICOS EN CONSTRUCCIONES METALICAS 
FME23/14 MECANIZADO EN CONSTRUCCIONES METALICAS 
FME23/15* RELACIONES EN EL ENTORNO TRABAJO 
FME23/16 SOLDADURA EN ATMOSFERA NATURAL 
FME23/21 CALIDAD EN CONSTRUCCIONES METALICAS 
FME23/22 SEGURIDAD EN LAS INDUSTRIAS DE CONSTRUCCIONES METALICAS 
FME23/23 SOLDADURA EN ATMOSFERA PROTEGIDA 
FME23/24 TRAZADO Y CONFORMADO EN CONSTRUCCIONES METALICAS 
FME23/25 MONTAJE DE CONSTRUCCIONES METALICAS 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERÍA Y TURISMO 
 
CLAVE: HOT21 CICLO FORMATIVO: COCINA 
HOT21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
HOT21/11 PREELABORACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS. 
HOT21/12 TÉCNICAS CULINARIAS. 
HOT21/13 PROCESOS BÁSICOS DE PASTELERÍA Y REPOSTERÍA. 
HOT21/14 SEGURIDAD E HIGIENE EN LA MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS. 
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HOT21/15* FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL 
HOT21/21 OFERTAS GASTRONÓMICAS. 
HOT21/22 PRODUCTOS CULINARIOS. 
HOT21/23 POSTRES EN RESTAURACIÓN. 
HOT21/24* EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA. 
HOT21/25* COCINA EN MINIATURA: TAPAS, PINCHOS Y APERITIVOS 
 
CLAVE: HOT23 CICLO FORMATIVO: SERVICIOS DE RESTAURA NTE Y BAR 
HOT23/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
HOT23/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
HOT23/12 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
HOT23/13 BEBIDAS 
HOT23/14* LENGUA EXTRANJERA 
HOT23/15 OFERTAS GASTRONOMICAS Y SISTEMAS DE APROVISIONAMIENTO 
HOT23/16* SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA 
HOT23/17 TECNICAS DE SERVICIO Y ATENCION AL CLIENTE 
HOT23/18 TECNICAS ELEMENTALES DE COCINA 
 
CLAVE: HOT33 CICLO FORMATIVO: INFORMACIÓN Y COMERCI ALIZACIÓN TURÍSTICAS 
HOT33/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
HOT33/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
HOT33/12 ASISTENCIA Y GUIA DE GRUPOS 
HOT33/13 DISEÑO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS TURISTICOS LOCALES Y REGIONALES 
HOT33/14 INFORMACION TURISTICA EN DESTINO 
HOT33/15* LENGUA EXTRANJERA 
HOT33/16* PRODUCTOS Y DESTINOS TURISTICOS NACIONALES E INTERNACIONALES 
HOT33/17* SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA 
 
CLAVE: HOT34 CICLO FORMATIVO: RESTAURACIÓN 
HOT34/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
HOT34/11 ADMINISTRACION DE ESTABLECIMIENTOS DE RESTAURACION 
HOT34/12* LENGUA EXTRANJERA 
HOT34/13 PROCESOS DE COCINA 
HOT34/14 PROCESOS DE SERVICIO 
HOT34/15* SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA 
HOT34/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
HOT34/22 MARKETING EN RESTAURACION 
HOT34/23 PROCESOS DE PASTELERIA Y PANADERIA 
HOT34/24* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
 
CLAVE: HOT35 CICLO FORMATIVO: ANIMACIÓN TURÍSTICA 
HOT35/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
HOT35/11 ORGANIZACION Y GESTION DE UNA PEQUEÑA EMPRESA DE ACTIVIDADES DE TIEMPO 

LIBRE Y SOCIOEDUCATIVAS 
HOT35/12 TECNICAS DE COMUNICACION PARA ANIMACION 
HOT35/13 JUEGOS Y ACTIVIDADES FISICAS RECREATIVAS PARA ANIMACION 
HOT35/14 ACTIVIDADES Y RECURSOS CULTURALES 
HOT35/15* ANIMACION EN EL AMBITO TURISTICO 
HOT35/16* LENGUA EXTRANJERA 
HOT35/17* SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA 
HOT35/18* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
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FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL 

 
CLAVE: IMP23 CICLO FORMATIVO: PELUQUERÍA 
IMP23/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
IMP23/11* ANATOMIA Y FISIOLOGIA HUMANAS BASICAS 
IMP23/12 CAMBIOS DE FORMA EN EL CABELLO 
IMP23/13* COSMETOLOGIA APLICADA A LA PELUQUERIA 
IMP23/14 DIRECCION TECNICO-ARTISTICA 
IMP23/15 HIGIENE, DESINFECCION Y ESTERILIZACION APLICADAS A PELUQUERIA 
IMP23/16 PEINADOS, ACABADOS Y RECOGIDOS 
IMP23/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
IMP23/22 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
IMP23/23 CAMBIOS DE COLOR EN EL CABELLO 
IMP23/24 CORTE DE CABELLO Y TECNICAS COMPLEMENTARIAS 
IMP23/25 TECNICAS BASICAS DE MANICURA Y PEDICURA 
IMP23/26 TRATAMIENTOS CAPILARES 
 
CLAVE: IMP32 CICLO FORMATIVO: ESTÉTICA 
IMP32/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
IMP32/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
IMP32/12 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
IMP32/13* ANATOMIA, FISIOLOGIA Y PATOLOGIA HUMANAS APLICADAS A LA ESTETICA 

INTEGRAL 
IMP32/14* COSMETOLOGIA APLICADA A LA ESTETICA INTEGRAL 
IMP32/15 ELECTROESTETICA 
IMP32/16 ESTETICA HIDROTERMAL 
IMP32/17 TECNICAS DE MAQUILLAJE PREVIAS A LA MICROIMPLANTACION DE PIGMENTOS 
IMP32/21 DEPILACION 
IMP32/22 DIAGNOSTICO Y PROTOCOLO DE PROCESOS DE ESTETICA INTEGRAL 
IMP32/23 MASAJE 
IMP32/24 MICROIMPLANTACION DE PIGMENTOS 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTEARIAS 
 
CLAVE: INA23 CICLO FORMATIVO: ELABORACIÓN DE PRODUC TOS LÁCTEOS 
INA23/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
INA23/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
INA23/12 ENVASADO Y EMBALAJE 
INA23/13 HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 
INA23/14* LECHE, PRODUCTOS LACTEOS Y PROCESOS 
INA23/15 OPERACIONES DE PROCESO DE LECHES DE CONSUMO Y HELADOS 
INA23/16 OPERACIONES Y CONTROL DE ALMACEN 
INA23/17 QUESERIA Y MANTEQUERIA 
INA23/18* SISTEMAS DE CONTROL Y AUXILIARES DE LOS PROCESOS 
 
CLAVE: INA31 CICLO FORMATIVO: INDUSTRIA ALIMENTARIA   
INA31/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
INA31/11 COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS 
INA31/12 ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS 
INA31/13* MICROBIOLOGIA Y QUIMICA ALIMENTARIA 
INA31/14 PROCESOS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 
INA31/15 TECNICAS DE PROTECCION AMBIENTAL 
INA31/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 



  
Delegación Territorial de Zamora    
Dirección Provincial de Educación 
 

Oferta Parcial de Ciclos Formativos de Formación Profesional de Zamora 

Elaborado por: Dirección Provincial de 
Educación de Zamora 

Destinatario: Empresas y Agentes 
Sociales y Económicos de Zamora                 

Revisión: 1 - 10/09/08      Página 16 de 22 

 

INA31/22 GESTION DE CALIDAD 
INA31/23 LOGISTICA 
INA31/24 ORGANIZACION Y CONTROL DE UNA UNIDAD DE PRODUCCION 
INA31/25* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
INA31/26* SISTEMAS AUTOMATICOS DE PRODUCCION EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: INFORMÁTICA 
 
CLAVE: INF21 CICLO FORMATIVO: EXPLOTACIÓN DE SISTEM AS INFORMÁTICOS 
INF21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
INF21/11 IMPLANTACION Y MANTENIMIENTO DE APLICACIONES OFIMATICAS Y 

CORPORATIVAS 
INF21/12 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS 
INF21/13 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE SERVICIOS DE REDES LOCALES 
INF21/14 OPERACIONES CON BASES DE DATOS OFIMATICAS Y CORPORATIVAS 
INF21/15* RELACIONES EN EL EQUIPO DE TRABAJO 
INF21/16* SISTEMAS OPERATIVOS EN ENTORNOS MONOUSUARIO Y MULTIUSUARIO 
INF21/21 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
INF21/22* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
INF21/23 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE SERVICIOS DE INTERNET 
INF21/24 MANTENIMIENTO DE PORTALES DE INFORMACION 
 
CLAVE: INF31 CICLO FORMATIVO: ADMINISTRACIÓN DE SIS TEMAS INFORMÁTICOS 
INF31/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
INF31/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
INF31/12 FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 
INF31/13 REDES DE AREA LOCAL 
INF31/14* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
INF31/15 SISTEMAS INFORMATICOS MONOUSUARIO Y MULTIUSUARIO 
INF31/21 DESARROLLO DE FUNCIONES EN EL SISTEMA INFORMATICO 
INF31/22 IMPLANTACION DE APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION 
INF31/23* SISTEMAS GESTORES DE BASES DE DATOS 
 
CLAVE: INF32 CICLO FORMATIVO: DESARROLLO DE APLICAC IONES INFORMÁTICAS 
INF32/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
INF32/11 ANALISIS Y DISEÑO DETALLADO DE APLICACIONES INORMATICAS DE GESTION 
INF32/12 PROGRAMACION EN LENGUAJES ESTRUCTURADOS 
INF32/13 SISTEMAS INFORMATICOS MULTIUSUARIO Y EN RED 
INF32/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
INF32/22 DESARROLLO DE APLICACIONES EN ENTORNOS DE 4ª GENERACION Y CON 

HERRAMIENTAS CASE 
INF32/23 DISEÑO Y REALIZACION DE SERVICIOS DE PRESENTACION EN ENTORNOS GRAFICOS 
INF32/24* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA  PRODUCCIÓN 
 
CLAVE: MSP21CICLO FORMATIVO: INSTALACIÓN Y MANTENIM IENTO ELECTROMECÁNICO DE 

MAQUINARIA Y CONDUCCIÓN DE LÍNEAS 
MSP21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
MSP21/11 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
MSP21/12* AUTOMATISMOS ELECTRICOS, NEUMATICOS E HIDRAULICOS 
MSP21/13 CONDUCCION Y MANTENIMIENTO DE LINEAS AUTOMATIZADAS 
MSP21/14* ELECTROTECNIA 
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MSP21/15* RELACIONES EN EL EQUIPO DE TRABAJO 
MSP21/16* SEGURIDAD EN EL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS E INSTALACIONES 
MSP21/17* TECNICAS DE MECANIZADO PARA EL MANTENIMIENTO Y MONTAJE 
MSP21/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
MSP21/22 CALIDAD EN EL MONTAJE Y PROCESO 
MSP21/23 MONTAJE Y MANTENIMIENTO ELECTRICO 
MSP21/24 MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO 
 
CLAVE: MSP34CICLO FORMATIVO: PREVENCIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES 
MSP34/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
MSP34/11 RIESGOS DERIVADOS DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 
MSP34/12 RIESGOS FISICOS AMBIENTALES 
MSP34/13 PREVENCION DE RIESGOS DERIVADOS DE LA ORGANIZACION Y LA CARGA DE 

TRABAJO 
MSP34/14* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
MSP34/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
MSP34/22 GESTION DE LA PREVENCION 
MSP34/23 RIESGOS QUIMICOS Y BIOLOGICOS AMBIENTALES 
MSP34/24 EMERGENCIAS 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS 
AUTOPROPULSADOS 

 
CLAVE: MVA21 CICLO FORMATIVO: CARROCERÍA 
MVA21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
MVA21/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
MVA21/12 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
MVA21/13 ELEMENTOS AMOVIBLES 
MVA21/14 ELEMENTOS FIJOS 
MVA21/15 ELEMENTOS METALICOS Y SINTETICOS 
MVA21/16* SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 
MVA21/21 ELEMENTOS ESTRUCTURALES DEL VEHICULO 
MVA21/22 EMBELLECIMIENTO DE SUPERFICIES 
MVA21/23 PREPARACION DE SUPERFICIES 
 
CLAVE: MVA22 CICLO FORMATIVO: ELECTROMECÁNICA DE VE HÍCULOS 
MVA22/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
MVA22/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
MVA22/12 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
MVA22/13 CIRCUITO DE FLUIDOS, SUSPENSION Y DIRECCION 
MVA22/14 CIRCUITOS ELECTROTECNICOS BASICOS, SISTEMAS DE CARGA Y ARRANQUE DEL 

VEHICULO 
MVA22/15 MOTORES 
MVA22/16* SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 
MVA22/17* TECNICAS DE MECANIZADO PARA EL MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 
MVA22/21 CIRCUITOS ELECTRICOS AUXILIARES DEL VEHICULO 
MVA22/22 SISTEMAS AUXILIARES DEL MOTOR 
MVA22/23 SISTEMAS DE SEGURIDAD Y CONFORTABILIDAD 
MVA22/24 SISTEMAS DE TRANSMISION Y FRENADO 
 
CLAVE: MVA31 CICLO FORMATIVO: AUTOMOCIÓN 
MVA31/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
MVA31/11 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
MVA31/12 ELEMENTOS AMOVIBLES Y FIJOS NO ESTRUCTURALES 
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MVA31/13 MOTORES TERMICOS Y SUS SISTEMAS AUXILIARES 
MVA31/14 PREPARACION Y EMBELLECIMIENTO DE SUPERFICIES 
MVA31/15* MECANIZADO Y NORMALIZACION 
MVA31/16 SISTEMAS ELECTRICOS DE SEGURIDAD Y CONFORTABILIDAD 
MVA31/21* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
MVA31/22 ESTRUCTURAS DE VEHICULOS 
MVA31/23 GESTION Y LOGISTICA DEL MANTENIMIENTO EN AUTOMOCION 
MVA31/24* SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 
MVA31/25* RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO 
MVA31/26 SISTEMAS DE TRANSMISION DE FUERZAS Y TRENES DE RODAJE 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD 
 
CLAVE: SAN21 CICLO FORMATIVO: CUIDADOS AUXILIARES D E ENFERMERÍA 
SAN21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
SAN21/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
SAN21/12 HIGIENE DEL MEDIO HOSPITALARIO Y LIMPIEZA DE MATERIAL 
SAN21/13 OPERACIONES ADMINISTRATIVAS Y DOCUMENTACION SANITARIA 
SAN21/14 PROMOCION DE LA SALUD Y APOYO PSICOLOGICO AL PACIENTE 
SAN21/15* RELACIONES EN EL EQUIPO DE TRABAJO 
SAN21/16 TECNICAS BASICAS EN ENFERMERIA 
SAN21/17 TECNICAS DE AYUDA ODONTOLOGICA-ESTOMOTOLOGICA 
 
CLAVE: SAN22 CICLO FORMATIVO: FARMACIA 
SAN22/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
SAN22/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
SAN22/12 DISPENSACION Y VENTA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y PARAFARMACEUTICOS 
SAN22/13 ELABORACION DE PREPARADOS FARMACEUTICOS Y PARAFARMACEUTICOS EN 

ESTABL. DE FARMACIA 
SAN22/14 PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y DE CONTROL DE EXISTENCIAS EN ESTABLEC. 

DE FARMACIA 
SAN22/15* PROMOCION DE LA SALUD Y APOYO PSICOLOGICO A LAS PERSONAS 
SAN22/16 REALIZACION DE ANALISIS CLINICOS ELEMENTALES 
 
CLAVE: SAN36 CICLO FORMATIVO: LABORATORIO DE DIAGNÓ STICO CLÍNICO 
SAN36/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
SAN36/11* FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
SAN36/12 FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE ANALISIS HEMATOLOGICOS Y CITOLOGICOS 
SAN36/13  RECOGIDA, PREPARACION Y CONSERVACION DE MUESTRAS BIOLOGICAS HUMANAS 
SAN36/14 ORGANIZACION Y GESTION DEL AREA DE TRABAJO ASIGNADA EN LA 

UNIDAD/GABINETE DE LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO 
SAN36/21 FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE ANALISIS BIOQUIMICO 
SAN36/22 FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE ANALISIS MICROBIOLOGICOS 
 
 

FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
 
CLAVE: SSC21CICLO FORMATIVO: ATENCIÓN SOCIOSANITARI A 
SSC21/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
SSC21/11* NECESIDADES FISICAS Y PSICOSOCIALES DE COLECTIVOS ESPECIFICOS 
SSC21/12 ALIMENTACION Y NUTRICION FAMILIAR 
SSC21/13 HIGIENE 
SSC21/14 ATENCION Y APOYO PSICOSOCIAL 
SSC21/15 OCIO Y TIEMPO LIBRE DE COLECTIVOS ESPECIFICOS 
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SSC21/16 APOYO DOMICILIARIO 
SSC21/17* RELACIONES EN EL EQUIPO DE TRABAJO 
SSC21/21 FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 
SSC21/22 ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUEÑA EMPRESA 
SSC21/23 PLANIFICACION Y CONTROL DE LAS INTERVENCIONES 
SSC21/24 PROYECTO INTEGRADO 
SSC21/25 ATENCION SANITARIA 
SSC21/26* COMUNICACION ALTERNATIVA 
 
 
 
CLAVE: SSC32CICLO FORMATIVO: EDUCACIÓN INFANTIL 
SSC32/00* FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO 
SSC32/11 DIDÁCTICA DE LA EDUCACIÓN INFANTIL 
SSC32/12 AUTONOMÍA PERSONAL Y SALUD INFANTIL. 
SSC32/13 EXPRESIÓN Y COMUNICACIÓN. 
SSC32/14 DESARROLLO COGNITIVO Y MOTOR. 
SSC32/15 DESARROLLO SOCIO-AFECTIVO. 
SSC32/16* PRIMEROS AUXILIOS. 
SSC32/17* FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL. 
SSC32/21 EL JUEGO INFANTIL Y SU METODOLOGÍA. 
SSC32/22 HABILIDADES SOCIALES. 
SSC32/23 INTERVENCIÓN CON FAMILIAS Y ATENCIÓN A MENORES EN RIESGO 
 SOCIAL 
SSC32/24* PROYECTO DE ATENCIÓN A LA INFANCIA. 
SSC32/25* EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA. 
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ANEXO IVa: MODELOS DE RECOGIDA DE NECESIDADES FORMA TIVAS  
 

MODELO DE RECOGIDA DE NECESIDADES FORMATIVAS DE LOS  TRABAJADORES. 
(Modelo de recogida de datos individual) 

Nombre del trabajador: ………………………………………..…………………………………………..……..…..…..... 
Empresa: …………………………………………………………………………………………………….……..…….... 
Puesto de trabajo: …………………………………………………………………………..……………………………… 
Teléfono: ……………….……….........., correo electrónico: …………………………………..……………………..….. 
Dirección: …………………………………………………………………………………….…………….………..….... 
…………………………………………………………………………………………………………….…….……….… 
 

MODULO (asignatura del ciclo formativo) 

CLAVE  NOMBRE 

HORARIO DE MAYOR 
INTERÉS PARA CURSAR 
EL MÓDULO 

OBSERVACIONES 
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ANEXO IVb: MODELOS DE RECOGIDA DE NECESIDADES FORMA TIVAS 
 

MODELO DE RECOGIDA DE NECESIDADES FORMATIVAS DE LOS  TRABAJADORES. 
(Modelo de recogida de datos colectiva) 

Empresa: ………………………………………………………………………………………………….…….……….... 
Nombre del responsable de este documento: ………………..……………………………………………………........... 
Puesto de trabajo: ………………………………………………………………………………………………..………… 
Teléfono: ……………….……….........., correo electrónico: …………………………………..……………………..….. 
Dirección: ……………………………………………………………………………………………….……….……….... 
…………………………………………………………………………………………………………….…….………….. 
 

MODULO (asignatura del ciclo formativo) 

CLAVE  NOMBRE 

Nº DE TRABAJADORES 
INTERESADOS 

HORARIO DE MAYOR 
INTERÉS PARA CURSAR 
EL MÓDULO 
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Anexo V: Cartel divulgativo 

OFERTA PARCIAL DE CICLOS FORMATIVOS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

 
¿QUÉ ES? 
 
Es la posibilidad de cursar asignaturas o módulos de los ciclos formativos de Formación Profesional del Sistema 
Educativo Oficial. (El número de ellos lo decide cada cual en función de la normativa al respecto) 
 
¿A QUIÉN VA DIRIGIDO? 
 
A todas las personas, principalmente a los adultos, en especial a trabajadores, que precisen conocimientos técnicos de 
cualquier familia profesional o un reciclaje o perfeccionamiento de los mismos. 
 
¿COMO SE PUEDE ACCEDER A ESTA FORMACIÓN? 
 
Matriculándose de forma oficial en los Centros Educativos Públicos, Concertados o Privados en las asignaturas o 
módulos que cada cual decida, en función de la modalidad, ciclo formativo y grado del mismo. 
 
¿DE QUÉ FORMAS SE PUEDEN CURSAR LOS MÓDULOS O ASIGNATURAS? 
 
Las enseñanzas de los ciclos formativos de formación profesional pueden cursarse parcialmente en los centros 
docentes mediante dos opciones: 

A) Plazas vacantes en módulos profesionales de los ciclos formativos que se impartan en el centro. 
B) Módulos profesionales individualizados, que se ofrezcan de manera específica y diferenciada del resto de los 
que se impartan en el centro, en el ámbito de los ciclos formativos que los centros tengan autorizados. 

 
REQUISITOS PARA EL ACCESO O MATRÍCULA 
 
Para la Opción A 
1º Que los Centros Educativos tengan plazas vacantes en los módulos de los ciclos formativos que imparte de forma 
ordinaria, y tener un contrato de trabajo en el momento de presentar la solicitud. 
2º Para módulos de ciclos formativos de grado medio: Estar en posesión del Título de Graduado en Educación 
Secundaria o su equivalente a los efectos según normativa actual.  
3º Para módulos de ciclos formativos de grado superior: Estar en posesión del Título de Bachiller o su equivalente a 
los efectos según normativa actual. 
Para la Opción B 
1º Las personas que deseen cursar asignaturas o módulos profesionales incluidos en los títulos y asociados a unidades 
de competencia, no precisan acreditar requisitos académicos de acceso. 
2º Los alumnos que deseen cursar módulos profesionales no asociados a unidades de competencia deberán cumplir 
alguno de los requisitos de acceso previstos mencionados para la Opción A.  
 
MÁS INFORMACIÓN 
 
Dirección Provincial de Educación de Zamora 
Edificio Administrativo de Uso Múltiple, Planta 5, Área de Programas Educativos, Asesoría Técnico Docente de 
Apoyo a la Formación Profesional. 
C/. Prado Tuerto, s/n 
49003 Zamora. 
Teléfono 980557719 
O en esta empresa: ………………………………………………………………………………………… 
 
 


