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l.PRESENTACIÓN

La Cámara de Comercio de Zamora con el propósito de dar mayor transparencia y de
poner en conocimiento del empresariado y de la sociedad en general su

funcionar¡iento y estructura organizativa, elabora el presente informe de Buen
Gobierno

Este informe junto con las cuentas anuales y el informe de auditoría se deposit¿ran en

el Regístro Mercantil de Zamora

Para su elaboración se ha tenido en

transparencia, acceso a la inforrración
hace referencia dentro de su ámbito

Público en lo relativo a sus actividades

cuenta la Ley 19/2073, de 9 de di.iembre, de

pública y buen gobierno, en cuyo artículo 2.1.e)

de aplicación a las corporaciones de Derecho

sujetas a Derecho Admin¡strativo.
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2.DATOS RELATIVOS A LA ENTIDAD

2.1. Datos ¡deñtif¡cat¡vos

2.1.1. Dehom¡ñac¡ón sociali Cámara Ofi.ial de Cornerc¡o, lndustr¡a y Serv¡cios
de zamora

2.1.2. CIF: Q4973001-C

2.1.3. Dom¡c¡l¡o socialr Calle Pelayo 6,49014 Zamora

2.1.4. Otras dependenciasr V¡vero tecnológico de empresas, Avenida Feria 10
49031Zamora

2.1.5. Páginaweb:www.camarazamora.com

2.2. Naturaleza juríd¡ca y f¡nes

La naturaleza y fines de Ias Cámaras de Comercio están definidos en los
artículos 2 y 3 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, Básica de las Cámaras Oficiales
de Comercio, lndustria, Servicios y Navegación (BOE np 80 de 2 de abril de
2A74).

- Naturaleza jurídica

Las Cámaras de Comercio son corporac¡ones de derecho público con
personalidad jurídica y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de
sus fines, que se configuran como órganos consultivos y de colaboracion
con las Administraciones pública, sin perjuicio de los intereses privados
que persiguen.

- Fines
Las Cámaras de Comercio tienen como f¡nalidad la representacion,
promoción y defensa de los intereses generales del comercio, la industria,
los servicios y la navegación, así como la prestación de servicios a las

ernpresas que ejerzan las indicadas actividades. Asimismo, ejercerán las

competencias de carácter público que les atribuye la ley V lal cq\je les

puedan ser asignadas por las Administraciones Públicas. .,i"D" 
"''\

q-' r
2.3. Ámbito territor¡al y adscripc¡ón l- Gámafa 'g

E

2.3.1. Demarcac¡ón: toda la provinc¡a de Zamora 1,, C
2.3.2. Ns empresas censo:14.803 ?rnro*:'
2.3.3. Ne empresas de aportáción voluniar¡a en 2015: 37
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2.4. Encomiendas de gestión. Ninguna

2.5. Procedimientos de contraiáción: no se ha realizado en el ejerr¡cio 2015
n¡ngún procedimiento de contratac¡ón nuevo que por su ¡mporte o
relevancia requ¡era del mismo.

3. MARCO NORMATIVO BÁSICO

3.1. Marco normat¡vo eslatal

3.2.

- Ley 4/2A1,4, Básica de las Cámaras Oficiales de Comercio, lndustria,
Servicios y Navegación (BOE ns 80 de 2 de abril de 2015).

- Decreto 1291,/1974, de 2 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento
General de las Cámaras Oficiales de Comercio, lndustria y Navegación de
Espa ñ a.

Marco normativo autonómico

- DECRETO 12/201,5, de 12 de febrero, por el que se regula la composición
de los órganos de gobierno de las Cámaras Oficiales de Comercio, lndustria
y Servicios de Castilla y León y el procedim¡ento para la elección de sus
miembros.

Marco normativo ¡nterno

- Reglamento de Régimen lnter¡or aprobado por Resolución de la Consejería

de lndustria, Comercio y Turismo de la lunta de Castilla y León, mediante
Orden de 28 de julio de 1997 y la modificaciones al mismo aprobadas por
Orden de de julio de 2001y Orden de 4 de abril de 2002.

3.3.

-.»'-'"&¿,t^

la Lev  /zoi¿*n el 1-

ro' n"gr..[,G?[Sara,Éz,§
. 

2., \roRt,.

4. GOBI ERNO CORPORATIVO

La organización de las Cámaras de Comercio está recogida

Decreto 12/2015 de la lunta de Castilla y León, así como

Régimen lnterior de cada Cámara.

en

en
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Debido a la necesaria adaptación de

disposiciones legales para iniciarse la

conforme a la ley 4120t4,Ia disposición

del mand¿to de los actudles órBanos

renovación de los rnismos.

la normativa autonómica a las nuevas

renovación de los órganos de gobierno

transitoria segunda contempla la prórroga

de gobierno hasta que 5e produzca la

Por eso, aunque la información que se recoge a continuación es Ia prevista en la ley

4/201,4, dlranre el año 2015 ha seguido vigente la composición de los órganos

según la normativa anterior, ahora prorrogada.

En el ámbito de castilla y León, el Decreto 1212015, de 12 de febrero ha

establecido la composición de los órganos de gobierno de las Cámaras de nuestra

región asícomo el procedimiento para su elección que afectará al próximo proceso

electoral.

Mediante resolución de 7 de Octubre de 2015, de la Dirección General

Comercio y Consumo, se procedió a aprobar el Reglamento de Régimen lnterior

la Cámara adaptado a la nueva normativa estataly autonómica.

4.1. órganos de gobierno

4.1.1. Pleno

Es el órgano supremo de gobierno y representación de la Cámara,

compuesto por un número no inferior a 10 ni Superior a 60 vocales y cuyo

rnandato es de cuatro años.

Los vocales que componen el pleno están determinados en los siguientes

gruposl

a. Como rñín¡mo, dos tercios de los vocale§ del pleno son los

representantes de de todas las empresas pertenecientes a la Cámara

en arerción ¿ la represenl¿livid¿d oe los dislirLos sectore< econóIB§3:

que determina Ia administración tutelante leniendo en cglifderacioi\9o

su aportación al PlB, el número de empresas y el empleo. §sj41v-9!91e-s-^ ,'

son elegidos r¡ediante sufragio ir"i *r",,'o,r*," , ,á,€¿,,mfl,fu ¿

tod¿s las per5orat 'isicas v j,lrídicas que ejercen LÉ{ activid¿d§

comercial, industrial, de servicios y de navegación en la demartá€iárBN'

de

de
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b. Representantes de empresas y personas de reconocido prestigio de la

vida económica dentro de la circunscripción de la Cámara, en la forma
que determine la administración tutelante, a propuesta de las

organizaciones empresariales intersectoriales y territoriales más

representativas. A este fin, las citadas organizaciones empresariales
presentan la lista de candidatos propuestos en número que

corresponda a las vocalías a cubrir"

c. Representantes de las empresas de mayor aportación voluntaria en la

demarcación, elegidos en la forma que se determine por la

administración tutelante.

El Decreto 12/2015, de 12 de febrero, establece para ia Cámara de Zamora

un Pleno de 18 vocales, de los cuales 12 se elegirán por sufragio libre, ¡gual,

directo y secreto, entre todas las empresas pertenecientes a la Cámara, 3

provenientes de representantes de empresas y personas de reconocido
prestigio, a propuesta de las organizaciones empresariales intersectoriales
más representativas y los otros 3, entre las empresas de mayor aportación

voluntaria en la demarcación de la Cámara.

El nuevo Reglamento de Régimen lnterior adaptado a la normat¡va estatal
y autonómica, prevé un Pleno de la Cámara de Zamora forr¡ado por 18

vocales, 12 elegidos por sufragio directo entre todas las empresas de la

provincia de Zamora, 3 de entre las empresas que mayor aportación hagan

a a Cámara y otros 3 a propuesta de las organizaciones empresariales más

representativas de la demarcación.

En la actualidad y hasta la celebración de nuevas elecciones con la

normativa nueva, el Pleno de la Cárnara de Zamora tienen 28 vocales y

asiste también un representante de la administración tutelante.

4,1.2. Comité Ejecutivo

Es el órgano permanente de gestión, administración y propuesta de la

Cámara y está formado por: el presidente, vicepresidentes, ei tesorero y

los miembros del pleño que se determinen.

El Decreto 12/2015, de 12 de febrero, estipula que .,t"re .ornpr"¡poiJ/'*o\
el pres¡dente, uno o más vicepresidentes, el tesorero y el nú§tglo,de \

É Garyara"É
?t§
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Régimen lnterior de cad a

de vocales del pleno.

A las reuniones del Comité Ejecutivo asiste con voz pero sin voto el

Secretario General.

El nuevo Reglamento de Régimen lnterior adaptado a la normativa estatal

y autonómica, prevé un Comité Ejecut¡vo de la Cámara de Zamora formado
por 6 vocdles que elige el Pleno de la Corpor¿cion.

En la actualidad y hasta la celebración de nuevas elecciones con la

normativa nueva/ el Comité Ejecutivo de la Cámara de Zamora está

formado por 8 vocales, presidente, dos vicepresidentes, tesorero, tesorero

suplente y tres vocales.

Asiste también el representante de la adm¡nistración tutelante

4.1.3. Presidente

Elegido por el Pleno según el procedimiento establecido en el art. 28 del

Deüeta 1212015 de la Junta de Castilla y León, ostenta la representación

de la Cámara y la presidencia de todos sus órganos colegiados, siendo

responsable de la ejecución de sus acuerdos.

4.2. Desarrollo de las reuniones y quórum

A continuación detallarnos la regulación actLral de las reuniones de los órganos

de gobierno de la Cámara que también ha sido adaptado a la nueva normativa
en el áño 2015

Qárnara
Zamora

miembros que se determine en el Reglamento de

Cámara, no pudiendo ser inferior al 25% deltotal

4.2.1. Del Pleno

- El Pleno celebrará como mínimo seis sesiones ordinarias al año, pudiendo

celebrarse cuantas sesiones extraordinarias acuerde e1 eresi{SrntEloéYr+u

Comité Ejecutivo, o cuando lo soliciten por escrito al Presidentqfñás de la 'a

tercera parte de los componentes del Plen" : @ámafa p

.'r§
' ?ruo9r'
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Las sesiones se convocan por el Presidente notificándolas a los vocales con

antelación mínima de cuarenta y ocho horas.

En la convocatoria figurará el Orden del DÍa, que será fijado por el

Presidente teniendo en cuenta en su caso las peticiones de los demás

miembros formuladas con la suficiente antelación, no pudiendo ser obieto

de acuerdo ningún asunto que no figure en el orden del Día.

Para poder celebrar válidamente sus sesiones en primera convocatoria,

deberá estar constituido al menos por las dos terceras partes de sus

componentes adoptando los acuerdos por mayoría simple En segunda

convocatoria, media hora más tarde, quedará válidamente constituido
sier¡pre que asistan la mitad mas uno de subcomponentes, adoptándose

los acuerdos con el voto favorable de los dos tercios de Ios asistentes

La asistencia a las sesiones del Pleno de Ia Cámara es obligatoria para sus

Miernbros, no permitiéndose delegación.

En el reciente aprobado Reglamento de Régimen lnterior se recoge que

habrá dos sesiones ordinarias al año y para celebrarlas válidamente
deberán estar en prirrera convocatoria las dos terceras partes de sus

vocales de derecho. En este caso los acuerdos se adoptarán por mayoria de

los asistentes, existiendo en caso de empate el voto de calidad del

Presidente. En segunda convocatoria, siempre que estén la mitad de sus

componentes y los acuerdos se adoptan por dos tercios de Ios asistentes.

Las empresas, personas juridicas que sean vocales del Pleno podrán

nombrar en cualquier momento un sustituto para asistir a las reuniones del

Pleno.

4.2.2. DelComitéEjecut¡vo

El Comité El'ecutivo celebrará como mín¡rro una sesión al mes,

correspondiendo su convocatoria al Presidente y debiendo ser notlficada

con una antelación mÍnima de cuarenta y ocho horas y aaompañada del

Orden del Día.

Las reuniones del Comité Ejecutivo se

Presidente o a petición de al menos la r¡itad

_,t" coür4^

efectuarán por inici#iv¿ del 1
de los vocales del miffiámara P

zf
2'\toR n
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Para poder celebrar válidamente sus sesiones deberá estar constituido al

menos por la mitad mas uno de sus componentes y los acuerdos se

adoptarán por mavoría simple de asistentes.

En el nuevo Reglamento aprobado se establecen al menos cuatro sesiones

del Comité Ejecutivo en las que deberán estar al menos tres de sus

miembros. Caben las delegaciones en otros miembros del Comité pero

cada miembro no podrá tener más dé una delegación. Las delegaciones no

podrán ser genéricas sino para una reunión concreta.

4.3. Princip¡os de Buen Gob¡erño Corporativo

4,3.1. Código de buenas prácticas: el Código de buenas prácticas previsto en

la Ley 4/2014 está aprobado en sesión de 14 de diciembre de 2015.

4.3.2. Protección de datos personales. La Cámara lleva una adecuada política

de privacidad en la obtención de datos personales paras las actividades
que realiza.

4.3.3. Prevenc¡ón de riesgos láborales, Durante el año 2015 la Cámara tiene
un concierto de prevención de riegos laborales con la empresa Sociedad

de Prevención lbermutuamur, S.L. que abarca medicina del trabajo,
higiene industrial y ergonomÍa y psicosociología aplicada.

4.3.4. Comunicacióñ. La Cámara tiene una política de comunlcacion

transparente a través de notas de prensa, la página web y nuestros

perfiles en las distintas redes soc¡ales y canales de video. La finalidad es

llegar de una manera más fluida y clara a la sociedad zamorana en general

y alempresariado, en particular.

4.3.5. Canal de quejas, sugerencias y petic¡ones de información. Durante el

año 2015 no se ha recibido formalmente ninguna queja por las

actuaciones y servicios que presta la Cámara y de forma habitual
solicitamos de los usuarios de nuestros servicios y de los partic pantes en

los distintos proyectos una evaluación de los mismos y sugerenci€rÉ p¡ú?¿-

posibles ¡niciativas futuras. !' -(ia

ttt a

4.3.6. controt y transparencia i@ámara 
-p

1"'
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La Cámara está sometida a la tutela de Ia Dirección General de Comercio y

Consumo de la Junta de Castilla y León, a la que se somete la aprobación
de los presupuestos ordinarios y extraordinarios de gastos e ingresos y

fiscaliza las cuentas anuales y liquidaciones.

Además las cuentas de la Cámara están sornetidas a una auditoría externa
por parte de la empresa Simón Moretón Auditores, S,1., (ROAC S-1a88) y

en lo que se refiere a los fondos públicos su destino está fiscalizado, en su

caso, por elTribunal de Cuentas de la Comunidad.

Las cuentas anuales junto con el informe de auditoría y el presente

inforrne, son depositadas en el Registro Mercantily publícadas en la web.

;"6á-o.r"g1- , " '¡. 6
'L, §'

5.ORGANOS DE GOBIERNO DE LA CÁMARA EN

5.1. PLENO

El Pleno de la Cámara está compuesto por 28 vocales y en el año 2015 sus

miembros son los que se relacionan a continuación:

EL ANO 2015

NOMBRE Y APELLIDOS
EMPRESA A LA qUE

REPRESENTA

sÉcroR EcoNóMrco At
qUE REPRESENTA

D. Manuel Vidal Gutiérrez,

Presidente de la Cámara Oficial de

Comercio e lndustria de Zamora.

Hierros Manuel Vidal, S.A. Organizaciones

empresariales

o. Ángel Herrero Magarzo,

Vicepresidente primero

Ángel Herrero Magarzo Organizaciones

empresariales

D. Emlliano Alonso Ottiz,

Vicepresidente segundo

Obras y Contratas San

Gregorio, S.A.

INDIJSTRIA

D!. Maria lsabel Lastra Sánchez,

Tesorera

Marla lsa be I Lastra Sanchez COMERCIO
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D. Manuel Colino Ares, Tesorero

Suplente

Hosteconova, S.A. HOSTELERÍA

D. Andrés Julián Tamame Martín Herederos de Andrés

Tamame, S.A.

TRANSPORTES

D. lldefonso Boizas Delgado Boizas, S.L: COM ERCIO

D. Cipriano García Rodríguez Caja Rural de Zamora,

Cooperativa de Crédito.

Organizaciones

empresariales

D. Agustín de la Fuente Pedrero lberdrola Distribución

Eléctrica, S.A.

INDUSTRIA

D. Vicente Álvarez Delgado Metalistería Alva, S.L. IN DUSTRIA

D. Senén ÁngelÁlvarez Carretero Molinos del Duero y Compañía

General de Harinas, S.L.

IN DUSTRIA

D.lulián Prieto Alonso Prialpan, S.L. IN DUSTRIA

D. Patricio Santana Galán Mundo Empresarial Zamora,

S.L,

INDUSTRIA

D.lo!é Miguel Herrero Fernandez Cicero lmprenta, S.L. INDUSTRIA

D. Eusebio Andrés Santos Electricidad Duero, 5.1. CONSTRUCCION

D. ÁneelVillar Pérez Vrllar y Vara, S. L. CONSTRUCCIÓN

, D. Antonio lesús Cordero Maestre Arcebansa, S.A. CONSTRUCCION

D, Carlos Blanco Mesonero Sodetranza, S.L. SERVICIOS

D. Manuel Fariña López Bodegas Fariña, S.L. COMERCIO

D. Francisco García González Francisco García González COMERCIO

D. Luis Rodrigo Lorenzo Luis Rodrigo Lorenzo COM ERCIO

D. Avelino Chiches Llamas A. Chiches, S.L. cqM,68C,[0

Qárnara
Zamora

i Gánrara?

lnforme Goblerno Corporativo Cémara de Comercio, lndusiria y Servicios de



Qárnara
Zarrl.ora

Con fecha 17 de agosto de 2015, la empresa lberdrola Distribucjón Eléctrica, S.A.

nombró representante a don Juan Evangelista Bajo Bajo por jubilación de don

Agustín de la Fuente Pedrero.

s.2. coMrrÉ EJEcuflvo

El Comité Ejecutivo de la Cámara está compuesto por los 8 vocales que se

relacionan a continu¿clón:

D. Luis Miguel Codón Frutos Leomotor, S.A. COM ERCIO

D. Fernando Calderón Hernández Holel Rey don Sancho, S.A. HoSTELERÍA

D. Luis Miguel Rodríguez Román Mariano Rodríguez San León,

S, L,

HOSTELERIA

D. lacinto Rodríguez Temprano lacinto RodrÍguez Térnprano SERVICIOS

D. MiguelÁngel Sever RodrÍgLrez Sever Gestión correduría de

Seguros, S.L.

SERVICIOS

D. lvá n RodrÍguez Bollón Grupo lnzamac,5.L. SERVICIOS

CARGO NOMBRE Y APELTIDOS

PRESIDENTE D. Mánuel V¡dal Gutiérrez

VICEPRESIDENTE 1P Ángel Herrero Magarzo

VICEPRESIDENTE 29 Emil¡ano Alonso Ortiz

TESORERA María Isabel Lastra Sánchez

vocAL coMtrÉ EJEcUIVo Manuel Colino Ares

vocAL coMtrÉ ElECUTtvo Andrés Julián Tamame Martín

vocAL coMtrÉ EiECUTrvo lldefonso Boizas Delgado

vocAL coMtrÉ EtEcuIVo cipriano García Rodríguezn," "tec't

árnara E

r4'

:(a
,a,
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1. Presidente

2. Vocal

3. Vocal

4- Vocal

COMISION DE COMERCIO EXTERIORT Se ocupa del fomento y

exterior p¿r¿ l¿s empresas de la provincia.

D. Manuel Vidal Gutiérrez.

D. Ángel Herrero Magarzo.

D. Manuel Colino Ares.

D. Andrés Tamame Martín.

Zamora

5.3. PRESIDENTE

Don Manuel Vidal Gutiérrez, que ocupa el cargo de presidente desde el año

1998, es un empresario del sector de la producción y transformacion

siderúrgica y con intereses tar¡bién en el sector de las energias renovables.

Ha sido presidente del Consejo Regional de Cámaras Oficiales de Comercio e
lndustria de Castilla y León durante diez años y ha recibido diversos

reconocimientos como el CECALE de oro (2007), Zamorano del año por la

Fundación Científica Caja Rural de Zamora (2010)y el prernio Espiga de Oro de

Castilla y León.

5.4. SECRETARIO GENERAL

Francisco lavier Díaz Rincón es Licenciado en Derecho y Ciencias Económicas y

Empresariales por la Universidad de Salamanca y es Secretario de la Cámara de

Zamora desde Diciembre de 1993. Ha sido profesor de Economía de la

Universidad de Salamanca desde 1990-1994 y desde 2003 hasta Ia actualidad.

Ha sido Premio Colección de Estudios Consejo Económico y Social de Castilla y

León 2006, formando parte con un equipo investigador de la Universidad de

Salamanca.

Durante el año 2015 ha sido nombrado por alJunta de Castilla y León miembro

de la Comisión gesto.a de la Cámara Oficial de Comercio, lndustria y Servicios

de Salamanca

5.5. COMISIONES.- Durante el año 2015 la Cámara tenia las siguientes comisiones

consulLiv¿\:

desarrollo del Comercio
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D. Diego Rodríguez Bollón.

D. José Miguel Herrero Fernández.

D. Luis Miguel Rodríguez Román.

D. Julián Prieto Alonso.

D. Manuel Fariña López-

D. Carlos Prieto Sánchez.

Qárnara
Zamor'¿

5. Vocal

6. Vocal

7. Vocal

8. Vocal

9. Vocal

Personaltécnico

COMISION DE COMERCIO INTERIOR: Tiene encomendada la función de analizar los

asuntos relacionados con los intereses generales de la ernpresa industrial.

1. Presidente D.ManuelVidalGutiérrez.

2. Vocal Di- Maria. lsabel Lastra Sánchez.

3- Vocal D. Ángel Herrero Magarzo.

4. Vocal D. Luis MiguelCodón Frutos.

5. Vocal D. Julián Prieto Alonso.

6. Vocal D. ÁngelÁlvarez Carretero.

7. Vocal D. Francisco García González.

8. Vocdl D. Jacinto Rodrigue¿ Temprano.

9. Vocal D. Fernando Calderón Hernández.

Personaltécnico D. Roberto Devesa Fernández.

COMISION DE INDUSTRIA: analiza los asuntos que puedan afectar a

ind ustria l.

-[ Pres,oe"]te D. N/anJel Vioal GJ(ienez.

2 Vocal D. Vicente Álvarez Delgado.

3 Vocal D. Diego RodrÍguez Bollón.

4. Vocal D.losé Miguel Herrero Fernández.

5. Vocal D. Avelíno Chiches Llarnas.

6. Vo.al D. Julián Prieto Alonso.

7. Vocal D. ÁngelÁlvarez Carretero.

Personal técnico D. Francisco lavier Díaz Rincón. Secretario General.

la empresa

:%e-uro?
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COMISION DE ECONOMÍA: se ocupará de la marcha económ¡ca interna de la Camara

D. Manuel Vidal Gtrtiérr-az

De. María lsabel Lastra Sánchez. (Tesorera)

D. Andrés Tamame MartÍn.

D. Ángel Herrero Magarzo.

D. Cipriano García Rodríguez.

D. Avelino Chiches Lla rnas.

D. Francisco García González.

D. ÁneelVillar Pérez.

Personaltécnico D. Francisco Javier Díaz Rincón, Secretario General.

COMISION DE ARTESANíA Y TURISMO: prestará atención al fomento y desarrollo de

Ias actividades artesanas y turísticas.

1. Presidente D. ManuelVidal Gutierrez.

2. Vocal D. ManuelColino Ares.

3. Vocal D. Luis Miguel Rodríguez Román.

4. Vocal D. Andrés Tamame Martín.

5. Vocal D. José Miguel Herrero Fernández.

6. Vocal Dc. María. lsabel Lastra Sánchez.

7. Vocal D. Avelino Chiches Llarrds.

8. Voc¿l D. AngelVirlar Pérez.

9. Vocal D. Luis M¡guel Rodríguez Román.

Personaltécnico D. Carlos Prieto Sánchez.

Qárnara

1. Presidente

2. Vocal

3. Vocal

4. Vocal

5. Vocal

6. Vocal

7. Vocal

8. Vocal

1. Presidente

2. Vocal

3 Vo.al

coMtstoN DE RÉGtMEN tNTERNo: se encargará

anteproyectos de Reglamentos V demás normas de

cá r¡ ara.

D. Manuel Vidal Gutiérrez.

D. Ángel Herrero Magarzo.

D. Vicente Álvarez Delgado

de la elaboración de los

funcionamiento interno de la

|' -r
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4. Vocal D. Emiliano Alonso Ortiz.

5. Vocal Dc. Luis Miguel Rodriguez Román.

6. Vocal D.lacjnto Rodríguez Temprano.

Personal técnico D. Francisco Javier Díaz Rincón. Secretario Generel-

COMISION DE FORMACIÓN: elaborará las propuestas sobre actividades formativas de

la Cámara.

1. Presidente D. Manuel Vidal Gutiérrez

2. Vocal D. Vicente Álvarez Delgado

3. Vocal D. Diego Rodríguez Bollón

4. Vocal Da. Maria lsabel Lastra Sánchez

5. Vocal D. ÁngelVillar Pérez.

6. Vocal D. Luis Miguel Codón Frutos.

7. Vocal D. Jacinto Rodríguez Temprano.

Personaltécnico D. Roberto Devesa Fernández.

5.6. REPRESENTACIONES EN OTRAS ENTIDADES:

> Fundac¡ón General de lá Universidad de Sálámanca

o Titular: D. ManuelVidalGutiérrez

Junta Arbitral del Transporte de Zamora

o lilular: D. André5 famame Martin

o Suplente: D- Carlos Blanco Mesonero

Juñta Arbitral de Consumo del Excmo. Ayuntam¡ento de Zamora

o D. Ángel Álvarez Carretero

o Da. María lsabel Lastra Sánchez

o D. Luis Rodrigo Lorenzo

Consejo Territor¡al de Transportes

o IiLular: D. Aroré5 lamame Marttn

Comisión Territoriál de Precios

2 Gátntra?
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Qárnara
Zamora

o Titular: D.lulián Prieto Alonso

Comisión Territor¡al de Prevención Ambiental

o T¡tular: D. ManuelColino Ares

o S,rplente: D. Emiliano Alorso Ofiiz

Com¡s¡ón Provincial de urban¡smo de Zamora

o Titular: D. Manue¡Vidal Gutiérrez

o SLplente: D. tmiliaro Alonso Ortiz

Fuñdac¡ón Rei Afonso Henriques

o Titular: D. ManuelVidalGutiérrez

lberaval, S.G.R.

o Titular: D. Manuel Vidal Gutiérrez

lnstitución Ferial de Zamora (IFEZA)

o T¡tular: D. Manuel VidalGutiérre¿

o Suplente: Ángel Herrero Magarzo

o Suplente: Luis Rodrigo Lorenzo

Consorcio de Fomento Mus¡cal

o Titular: De. María lsabel Lastra Sán.hez

Patronato Prov¡nc¡al de Turismo

o Titular: D. Luis Rodrigo Lorenzo

o Suplente: D. Luis Miguel Rodríguez Román

Escuela Universitar¡a de Relaciones Laboráles

o Titular: Andrés Tamame Martín

o Suplente: D. ManuelVidal Gutiérrez

toro de Promoción del Puerio de G¡jón

o Titular; D. ManuelVidalGut¡érrez

o Suplente: Emil¡ano Alonso Ortiz

'.?('ñ
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Asociación Cámaras Caminos Jacobeos

o Titular: D. ManuelVidalGutiérre¿

o Suplente: D. Luis Rodrigo Lorenzo

Soc¡edad para el Desarrollo de Zamora (SODEZA, S,A.)

o Tir Jlar: Manuel Vidal Gutiérrer

> ADRI PALOMARES

o T¡tulafi ManuelVidal Gutiérrez

ADATA

o T¡tular: Manue¡ Colino Ares

ADISAC

o T¡tular: D. Vicente Álvarez Delgado

ADERISA

o T¡tular: D. Andrés Julián Tamame Martín

:"6ámara'É
§n -4'

lnforme Gobierno Corporativo Cámara de Comercio, lndustria y Servicios de Zamora

20



aÍrlara
Zamor¿

5.7. NÚMERO DE PLENOs Y coMITÉs EIEcUTIVos cELEBRADos Y Np AstsTENTES

5.7.1. PT.ENOS

5.7.2. COMTTES EIECUTTVOS

Zamora, 24 de mayo de 2016

.*- é

2(iámaraZ
rL, C

SECRETARIO GENERAL,

F- lavier Díaz R¡ncón

FECHA NúMERo DE astsrENTEs

1 25 de marzo de 2015 D¡eciocho vocales

2 6 de julio de 2015 Quince vocales

3 14 de d¡c¡embre de 2015 Quince vocales

FECHA NúMERo DE AstsrENTES

7 25 de marzo de 2015 seis vocales

2 3 de nov¡embre de 2015 Siete vocales

PRESIDENTE,

Manuel Vidal Gutiérrez
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